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Revalorisation des carriéres des agents de nettoyage

En janvier 2021, la commune de Bettembourg a changé les postes de la carriere A2 des agents de
nettoyage en postes de la carriere A3 de I'agent polyvalent selon la convention collective. Ce
changement entraine une revalorisation des carriéres. Le conseil communal avait pris cette décision
a l'unanimité en octobre 2020 pour assurer I'égalité de traitement du personnel communal.

« Nous souhaitons que cette revalorisation des carrieres des agents de nettoyage sera ancrée dans
la nouvelle convention collective des communes du sud et hous sommes optimistes que les
négociations vont aboutir », confirme le bourgmestre M. Laurent Zeimet.

« L'égalité de traitement doit devenir une réalité a tous les niveaux et ne peut pas se limiter a de
vaines paroles », explique Josée Lorsché, échevine responsable de la politique de I'égalité entre
hommes et femmes.
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